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AUSSCHREIBUNG

Im Bereich des Landesschulrates für Oberösterreich gelangt die Planstelle eines/einer Landesschulinspektors/Landesschulinspektorin der
Verwendungsgruppe SI 1 für allgemein bildende Pflichtschulen zur Neubesetzung.

Für die Besetzung dieser Stelle kommen nur Bewerber/Bewerberinnen in Betracht, die die Lehrbefähigung für eine allgemein bildende Pflicht-
schule abgelegt haben sowie eine mehrjährige Tätigkeit an allgemein bildenden Pflichtschulen mit hervorragenden pädagogischen Leistungen
nachweisen können.

Die Bewerbungsgesuche sind unter Anschluss eines eigenhändig geschriebenen Lebenslaufes sowie einer Übersicht gemäß der folgenden
Punkte A, B und C im Dienstwege bis spätestens

13. Oktober 2003

beim Landesschulrat für Oberösterreich einzubringen.

Die Bewerber/Bewerberinnen haben sich einem Assessment-Center und einem Hearing betreffend schul- und dienstrechtliche Angelegenheiten
zu unterziehen.

Auf die Bestimmung des § 43 des Bundes-Gleichbehandlungsgesetzes, in der derzeit geltenden Fassung, wird hingewiesen.

A Angaben über besondere Tätigkeiten im Hinblick auf die fachliche Eignung:

1. Aktive Lehrerfortbildung (Seminarleitung, Mitglied/Leitung von Arbeitsgemeinschaften)

2. Passive Lehrerfortbildung (Weiter- bzw Fortbildung in fachlicher und pädagogischer Hinsicht während der Lehrertätigkeit)

3. Zusätzliche Lehrertätigkeit an außerschulischen Instituten, Pädagogischen Akademien, als Betreuungslehrer/Betreuungslehrerin in der
Erwachsenenbildung, Jugendarbeit und anderes

4. Zusätzlich erworbene Lehrbefähigungen oder zusätzlich erworbene, im Unterricht einzusetzende Qualifikationen (zB EDV, Schikurs-
begleitschein, Bildungsberatung)

5. Einschlägige Veröffentlichungen (Erstellung von Unterrichtsmitteln, neue Unterrichtsmethoden, Projektarbeiten, etc)
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6. Teilnahme an Projekten der Schulentwicklung (Lehrplanentwicklung, Teilnahme an Arbeitskreisen für Ausstattung und Gestaltung von
Kustodiaten und Abteilungen, Entwicklung und Durchführung von Schulversuchen, Entwicklung und Erprobung neuer Unterrichts-
formen)

B Aktivitäten im Rahmen der Schulpartnerschaft:

Angaben über besondere Tätigkeiten im Hinblick auf eine administrative Eignung, wie
a) Erfüllung administrativer Aufgaben (Jahrgangs- bzw Klassenvorstand, Kustos)
b) Planung und Organisation von Schulveranstaltungen, schulbezogenen Veranstaltungen, etc.

C Sonstiges:
(A9-239/1-ad1-2003 - Dr. Zerbs)

AUSSCHREIBUNG

Im Bereich des Landesschulrates für Oberösterreich gelangt die Planstelle eines/einer Landesschulinspektors/Landesschulinspektorin der
Verwendungsgruppe SI 1 für allgemein bildende Pflichtschulen zur Neubesetzung.

Für die Besetzung dieser Stelle kommen nur Bewerber/Bewerberinnen in Betracht, die die Lehrbefähigung für eine allgemein bildende Pflicht-
schule abgelegt haben sowie eine mehrjährige Tätigkeit an allgemein bildenden Pflichtschulen mit hervorragenden pädagogischen Leistungen
nachweisen können.

Die Bewerbungsgesuche sind unter Anschluss eines eigenhändig geschriebenen Lebenslaufes sowie einer Übersicht gemäß der folgenden
Punkte A, B und C im Dienstwege bis spätestens

13. Oktober 2003

beim Landesschulrat für Oberösterreich einzubringen.

Die Bewerber/Bewerberinnen haben sich einem Assessment-Center und einem Hearing betreffend schul- und dienstrechtliche   Angelegenhei-
ten  zu unterziehen.

Auf die Bestimmung des § 43 des Bundes-Gleichbehandlungsgesetzes, in der derzeit geltenden Fassung, wird hingewiesen.

A Angaben über besondere Tätigkeiten im Hinblick auf die fachliche Eignung:

1. Aktive Lehrerfortbildung (Seminarleitung, Mitglied/Leitung von Arbeitsgemeinschaften)

2. Passive Lehrerfortbildung (Weiter- bzw Fortbildung in fachlicher und pädagogischer Hinsicht während der Lehrertätigkeit)

3. Zusätzliche Lehrertätigkeit an außerschulischen Instituten, Pädagogischen Akademien, als Betreuungslehrer/Betreuungslehrerin in der
Erwachsenenbildung, Jugendarbeit und anderes

4. Zusätzlich erworbene Lehrbefähigungen oder zusätzlich erworbene, im Unterricht einzusetzende Qualifikationen (zB EDV, Schikursbe-
gleitschein, Bildungsberatung)

5. Einschlägige Veröffentlichungen (Erstellung von Unterrichtsmitteln, neue Unterrichtsmethoden, Projektarbeiten, etc.)

6. Teilnahme an Projekten der Schulentwicklung (Lehrplanentwicklung, Teilnahme an Arbeitskreisen für Ausstattung und Gestaltung von
Kustodiaten und Abteilungen, Entwicklung und Durchführung von Schulversuchen, Entwicklung und Erprobung neuer Unterrichts-
formen)

B Aktivitäten im Rahmen der Schulpartnerschaft:

Angaben über besondere Tätigkeiten im Hinblick auf eine administrative Eignung, wie
a) Erfüllung administrativer Aufgaben (Jahrgangs- bzw Klassenvorstand, Kustos)
b) Planung und Organisation von Schulveranstaltungen, schulbezogenen Veranstaltungen, etc.

C Sonstiges:

(A9-238/2-2003 – Dr. Zerbs)
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AUSSCHREIBUNG

Im Bereich des Landesschulrates für Oberösterreich gelangt die Planstelle eines/einer Landesschulinspektors/Landesschulinspektorin der
Verwendungsgruppe SI 1 für allgemein bildende Pflichtschulen zur Neubesetzung.

Für die Besetzung dieser Stelle kommen nur Bewerber/Bewerberinnen in Betracht, die die Lehrbefähigung für eine allgemein bildende Pflicht-
schule abgelegt haben sowie eine mehrjährige Tätigkeit an allgemein bildenden Pflichtschulen mit hervorragenden pädagogischen Leistungen
nachweisen können.

Die Bewerbungsgesuche sind unter Anschluss eines eigenhändig geschriebenen Lebenslaufes sowie einer Übersicht gemäß der folgenden
Punkte A, B und C im Dienstwege bis spätestens

13. Oktober 2003

beim Landesschulrat für Oberösterreich einzubringen.

Die Bewerber/Bewerberinnen haben sich einem Assessment-Center und einem Hearing betreffend schul- und dienstrechtliche  Angelegenhei-
ten  zu unterziehen.

Auf die Bestimmung des § 43 des Bundes-Gleichbehandlungsgesetzes, in der derzeit geltenden Fassung, wird hingewiesen.

A Angaben über besondere Tätigkeiten im Hinblick auf die fachliche Eignung:

1. Aktive Lehrerfortbildung (Seminarleitung, Mitglied/Leitung von Arbeitsgemeinschaften)

2. Passive Lehrerfortbildung (Weiter- bzw Fortbildung in fachlicher und pädagogischer Hinsicht während der Lehrertätigkeit)

3. Zusätzliche Lehrertätigkeit an außerschulischen Instituten, Pädagogischen Akademien, als Betreuungslehrer/Betreuungslehrerin in der
Erwachsenenbildung, Jugendarbeit und anderes

4. Zusätzlich erworbene Lehrbefähigungen oder zusätzlich erworbene, im Unterricht einzusetzende Qualifikationen (zB EDV, Schikursbe-
gleitschein, Bildungsberatung)

5. Einschlägige Veröffentlichungen (Erstellung von Unterrichtsmitteln, neue Unterrichtsmethoden, Projektarbeiten, etc.)

6. Teilnahme an Projekten der Schulentwicklung (Lehrplanentwicklung, Teilnahme an Arbeitskreisen für Ausstattung und Gestaltung von
Kustodiaten und Abteilungen, Entwicklung und Durchführung von Schulversuchen, Entwicklung und Erprobung neuer Unterrichts-
formen)

B Aktivitäten im Rahmen der Schulpartnerschaft:

Angaben über besondere Tätigkeiten im Hinblick auf eine administrative Eignung, wie
a) Erfüllung administrativer Aufgaben (Jahrgangs- bzw Klassenvorstand, Kustos)
b) Planung und Organisation von Schulveranstaltungen, schulbezogenen Veranstaltungen, etc.

C Sonstiges:

(A9-237/2-2003 - Dr. Zerbs)

AUSSCHREIBUNG

Im Bereich des Landesschulrates für Oberösterreich gelangt die Planstelle eines/einer  Berufsschulinspektors/Berufsschulinspektorin (Fach-
gruppe I bis III) der Verwendungsgruppe SI 2  zur Neubesetzung.

Für die Besetzung dieser Stelle kommen nur Bewerber/Bewerberinnen in Betracht, die die Lehrbefähigung für Berufsschulen sowie eine
mehrjährige Lehrtätigkeit an Berufsschulen mit hervorragenden pädagogischen Leistungen und eine Tätigkeit in der Lehrerfortbildung nach-
weisen können.

Die Bewerbungsgesuche sind unter Anschluss eines eigenhändig geschriebenen Lebenslaufes sowie einer Übersicht gemäß der folgenden
Punkte A, B und C im Dienstwege bis spätestens

13. Oktober 2003

beim Landesschulrat für Oberösterreich einzubringen.
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Die Bewerber/Berwerberinnen haben sich einem Assessment-Center und einem Hearing betreffend schul- und dienstrechtliche Angelegenhei-
ten  zu unterziehen.

Auf die Bestimmung des § 43 des Bundes-Gleichbehandlungsgesetzes, in der derzeit geltenden Fassung, wird hingewiesen.

A Angaben über besondere Tätigkeiten im Hinblick auf die fachliche Eignung:

1. Aktive Lehrerfortbildung (Seminarleitung, Mitglied/Leitung von Arbeitsgemeinschaften)

2. Passive Lehrerfortbildung (Weiter- bzw Fortbildung in fachlicher und pädagogischer Hinsicht während der Lehrertätigkeit)

3. Zusätzliche Lehrertätigkeit an außerschulischen Instituten, Pädagogischen Akademien, als Betreuungslehrer/Betreuungslehrerin in der
Erwachsenenbildung, Jugendarbeit und anderes

4. Zusätzlich erworbene Lehrbefähigungen oder zusätzlich erworbene, im Unterricht einzusetzende Qualifikationen (zB EDV, Schikurs-
begleitschein, Bildungsberatung)

5. Einschlägige Veröffentlichungen (Erstellung von Unterrichtsmitteln, neue Unterrichtsmethoden, Projektarbeiten, etc)

6. Teilnahme an Projekten der Schulentwicklung (Lehrplanentwicklung, Teilnahme an Arbeitskreisen für Ausstattung und Gestaltung von
Kustodiaten und Abteilungen, Entwicklung und Durchführung von Schulversuchen, Entwicklung und Erprobung neuer Unterrichts-
formen)

B Aktivitäten im Rahmen der Schulpartnerschaft:

Angaben über besondere Tätigkeiten im Hinblick auf eine administrative Eignung, wie
a) Erfüllung administrativer Aufgaben (Jahrgangs- bzw Klassenvorstand, Kustos)
b) Planung und Organisation von Schulveranstaltungen, schulbezogenen Veranstaltungen, etc.

C Sonstiges:
(A9-233/1-ad1-2003 - Dr. Zerbs)

AUSSCHREIBUNG

Im Bereich des Landesschulrates für Oberösterreich gelangt die Planstelle eines/einer Bezirksschulinspektors/Bezirksschulinspektorin der
Verwendungsgruppe SI 2  für den Schulbezirk Steyr-Land zur Neubesetzung.

Für die Besetzung dieser Stelle kommen nur Bewerber/Bewerberinnen in Betracht, die die Lehrbefähigung für eine allgemein bildende Pflicht-
schule abgelegt haben sowie eine mehrjährige Tätigkeit an allgemein bildenden Pflichtschulen mit hervorragenden pädagogischen Leistungen
nachweisen können.

Die Bewerbungsgesuche sind unter Anschluss eines eigenhändig geschriebenen Lebenslaufes sowie einer Übersicht gemäß der folgenden
Punkte A, B und C im Dienstwege bis spätestens

13. Oktober 2003

beim Landesschulrat für Oberösterreich einzubringen.
Die Bewerber/Bewerberinnen haben sich einem Assessment-Center und einem Hearing betreffend schul- und dienstrechtliche Angelegenheiten
zu unterziehen.

Auf die Bestimmung des § 43 des Bundes-Gleichbehandlungsgesetzes, in der derzeit geltenden Fassung, wird hingewiesen.

A Angaben über besondere Tätigkeiten im Hinblick auf die fachliche Eignung:

1. Aktive Lehrerfortbildung (Seminarleitung, Mitglied/Leitung von Arbeitsgemeinschaften)

2. Passive Lehrerfortbildung (Weiter- bzw Fortbildung in fachlicher und pädagogischer Hinsicht während der Lehrertätigkeit)

3. Zusätzliche Lehrertätigkeit an außerschulischen Instituten, Pädagogischen Akademien, als Betreuungslehrer/Betreuungslehrerin in der
Erwachsenenbildung, Jugendarbeit und anderes

4. Zusätzlich erworbene Lehrbefähigungen oder zusätzlich erworbene, im Unterricht einzusetzende Qualifikationen (zB EDV, Schikurs-
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begleitschein, Bildungsberatung)

5. Einschlägige Veröffentlichungen (Erstellung von Unterrichtsmitteln, neue Unterrichtsmethoden, Projektarbeiten, etc)

6. Teilnahme an Projekten der Schulentwicklung (Lehrplanentwicklung, Teilnahme an Arbeitskreisen für Ausstattung und Gestaltung von
Kustodiaten und Abteilungen, Entwicklung und Durchführung von Schulversuchen, Entwicklung und Erprobung neuer Unterrichts-
formen)

B Aktivitäten im Rahmen der Schulpartnerschaft:

Angaben über besondere Tätigkeiten im Hinblick auf eine administrative Eignung, wie
a) Erfüllung administrativer Aufgaben (Jahrgangs- bzw Klassenvorstand, Kustos)
b) Planung und Organisation von Schulveranstaltungen, schulbezogenen Veranstaltungen, etc.

C Sonstiges:
(A9-236/1-ad2-2003 - Dr.Zerbs)

AUSSCHREIBUNG

Im Bereich des Landesschulrates für Oberösterreich gelangt die Planstelle eines/einer Bezirksschulinspektors/Bezirksschulinspektorin der
Verwendungsgruppe SI 2  für den Schulbezirk Linz-Land zur Neubesetzung.

Für die Besetzung dieser Stelle kommen nur Bewerber/Bewerberinnen in Betracht, die die Lehrbefähigung für eine allgemein bildende Pflicht-
schule abgelegt haben sowie eine mehrjährige Tätigkeit an allgemein bildenden Pflichtschulen mit hervorragenden pädagogischen Leistungen
nachweisen können.

Die Bewerbungsgesuche sind unter Anschluss eines eigenhändig geschriebenen Lebenslaufes sowie einer Übersicht gemäß der folgenden
Punkte A, B und C im Dienstwege bis spätestens

13. Oktober 2003

beim Landesschulrat für Oberösterreich einzubringen.

Die Bewerber/Bewerberinnen haben sich einem Assessment-Center und einem Hearing betreffend schul- und dienstrechtliche Angelegenheiten
zu unterziehen.

Auf die Bestimmung des § 43 des Bundes-Gleichbehandlungsgesetzes, in der derzeit geltenden Fassung, wird hingewiesen.

A Angaben über besondere Tätigkeiten im Hinblick auf die fachliche Eignung:

1. Aktive Lehrerfortbildung (Seminarleitung, Mitglied/Leitung von Arbeitsgemeinschaften)

2. Passive Lehrerfortbildung (Weiter- bzw Fortbildung in fachlicher und pädagogischer Hinsicht während der Lehrertätigkeit)

3. Zusätzliche Lehrertätigkeit an außerschulischen Instituten, Pädagogischen Akademien, als Betreuungslehrer/Betreuungslehrerin in der
Erwachsenenbildung, Jugendarbeit und anderes

4. Zusätzlich erworbene Lehrbefähigungen oder zusätzlich erworbene, im Unterricht einzusetzende Qualifikationen (zB EDV, Schikurs-
begleitschein, Bildungsberatung)

5. Einschlägige Veröffentlichungen (Erstellung von Unterrichtsmitteln, neue Unterrichtsmethoden, Projektarbeiten, etc)

6. Teilnahme an Projekten der Schulentwicklung (Lehrplanentwicklung, Teilnahme an Arbeitskreisen für Ausstattung und Gestaltung von
Kustodiaten und Abteilungen, Entwicklung und Durchführung von Schulversuchen, Entwicklung und Erprobung neuer Unterrichts-
formen)

B Aktivitäten im Rahmen der Schulpartnerschaft:

Angaben über besondere Tätigkeiten im Hinblick auf eine administrative Eignung, wie
a) Erfüllung administrativer Aufgaben (Jahrgangs- bzw Klassenvorstand, Kustos)
b) Planung und Organisation von Schulveranstaltungen, schulbezogenen Veranstaltungen, etc.

C Sonstiges:
(A9-232/1-ad1-2002 - Dr. Zerbs)
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AUSSCHREIBUNG

Im Bereich des Landesschulrates für Oberösterreich gelangt die Planstelle eines/einer Bezirksschulinspektors/Bezirksschulinspektorin der
Verwendungsgruppe SI 2  für den Schulbezirk Grieskirchen zur Neubesetzung.

Für die Besetzung dieser Stelle kommen nur Bewerber/Bewerberinnen in Betracht, die die Lehrbefähigung für eine allgemein bildende Pflicht-
schule abgelegt haben sowie eine mehrjährige Tätigkeit an allgemein bildenden Pflichtschulen mit hervorragenden pädagogischen Leistungen
nachweisen können.

Die Bewerbungsgesuche sind unter Anschluss eines eigenhändig geschriebenen Lebenslaufes sowie einer Übersicht gemäß der folgenden
Punkte A, B und C im Dienstwege bis spätestens

13. Oktober 2003

beim Landesschulrat für Oberösterreich einzubringen.

Die Bewerber/Bewerberinnen haben sich einem Assessment-Center und einem Hearing betreffend schul- und dienstrechtliche Angelegenheiten
zu unterziehen.

Auf die Bestimmung des § 43 des Bundes-Gleichbehandlungsgesetzes, in der derzeit geltenden Fassung, wird hingewiesen.

A Angaben über besondere Tätigkeiten im Hinblick auf die fachliche Eignung:

1. Aktive Lehrerfortbildung (Seminarleitung, Mitglied/Leitung von Arbeitsgemeinschaften)

2. Passive Lehrerfortbildung (Weiter- bzw Fortbildung in fachlicher und pädagogischer Hinsicht während der Lehrer tätigkeit)

3. Zusätzliche Lehrertätigkeit an außerschulischen Instituten, Pädagogischen Akademien, als Betreuungslehrer/Betreuungslehrerin in
der Erwachsenenbildung, Jugendarbeit und anderes

4. Zusätzlich erworbene Lehrbefähigungen oder zusätzlich erworbene, im Unterricht einzusetzende Qualifikationen (zB EDV, Schikurs-
begleitschein, Bildungsberatung)

5. Einschlägige Veröffentlichungen (Erstellung von Unterrichtsmitteln, neue Unterrichtsmethoden, Projektarbeiten, etc)

6. Teilnahme an Projekten der Schulentwicklung (Lehrplanentwicklung, Teilnahme an Arbeitskreisen für Ausstattung und Gestaltung von
Kustodiaten und Abteilungen, Entwicklung und Durchführung von Schulversuchen, Entwicklung und Erprobung neuer Unterrichts-
formen)

B Aktivitäten im Rahmen der Schulpar tnerschaft:

Angaben über besondere Tätigkeiten im Hinblick auf eine administrative Eignung, wie
a) Erfüllung administrativer Aufgaben (Jahrgangs- bzw Klassenvorstand, Kustos)
b) Planung und Organisation von Schulveranstaltungen, schulbezogenen Veranstaltungen, etc.

C Sonstiges:
(A9-234/1-ad1-2003 - Dr. Zerbs)

AUSSCHREIBUNG

Im Bereich des Landesschulrates für Oberösterreich gelangt die Planstelle eines/einer Bezirksschulinspektors/Bezirksschulilnspektorin der
Verwendungsgruppe SI 2  für den Schulbezirk Perg zur Neubesetzung.

Für die Besetzung dieser Stelle kommen nur Bewerber/Bewerberinnen in Betracht, die die Lehrbefähigung für eine allgemein bildende Pflicht-
schule abgelegt haben sowie eine mehrjährige Tätigkeit an allgemein bildenden Pflichtschulen mit hervorragenden pädagogischen Leistungen
nachweisen können.

Die Bewerbungsgesuche sind unter Anschluss eines eigenhändig geschriebenen Lebenslaufes sowie einer Übersicht gemäß der folgenden
Punkte A, B und C im Dienstwege bis spätestens

13. Oktober 2003

beim Landesschulrat für Oberösterreich einzubringen.
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Die Bewerber/Bewerberinnen haben sich einem Assessment-Center und einem Hearing betreffend schul- und dienstrechtliche Angelegenheiten
zu unterziehen.

Auf die Bestimmung des § 43 des Bundes-Gleichbehandlungsgesetzes, in der derzeit geltenden Fassung, wird hingewiesen.

A Angaben über besondere Tätigkeiten im Hinblick auf die fachliche Eignung:

1. Aktive Lehrerfortbildung (Seminarleitung, Mitglied/Leitung von Arbeitsgemeinschaften)

2. Passive Lehrerfortbildung (Weiter- bzw Fortbildung in fachlicher und pädagogischer Hinsicht während der Lehrertätigkeit)

3. Zusätzliche Lehrertätigkeit an außerschulischen Instituten, Pädagogischen Akademien, als Betreuungslehrer/Betreuungslehrerin in der
Erwachsenenbildung, Jugendarbeit und anderes

4. Zusätzlich erworbene Lehrbefähigungen oder zusätzlich erworbene, im Unterricht einzusetzende Qualifikationen (zB EDV, Schikurs-
begleitschein, Bildungsberatung)

5. Einschlägige Veröffentlichungen (Erstellung von Unterrichtsmitteln, neue Unterrichtsmethoden, Projektarbeiten, etc)

6. Teilnahme an Projekten der Schulentwicklung (Lehrplanentwicklung, Teilnahme an Arbeitskreisen für Ausstattung und Gestaltung von
Kustodiaten und Abteilungen, Entwicklung und Durchführung von Schulversuchen, Entwicklung und Erprobung neuer Unterrichts-
formen)

B Aktivitäten im Rahmen der Schulpartnerschaft:

Angaben über besondere Tätigkeiten im Hinblick auf eine administrative Eignung, wie
a) Erfüllung administrativer Aufgaben (Jahrgangs- bzw Klassenvorstand, Kustos)
b) Planung und Organisation von Schulveranstaltungen, schulbezogenen Veranstaltungen, etc.

C Sonstiges:
(A9-235/1-ad1-2003 - Dr. Zerbs)

AUSSCHREIBUNG

Im Bereich des Landesschulrates für Oberösterreich gelangt an der Bundeshandelsakademie und Bundeshandelsschule  4600 Steyr, L.-Werndl-
Str. 7, die Stelle eines Direktors/einer Direktorin der Verwendungsgruppe L1 oder der Entlohnungsgruppe l1 mit dem nach den gesetzlichen
Bestimmungen für diese Funktion vorgesehenen Wirkungsbereich zur Besetzung.

Für die Besetzung dieser Stelle kommen nur unbescholtene Bewerber/Bewerberinnen in Betracht, welche die einschlägigen Verwendungserfor-
dernisse der Anlage 1, Ziffer 23.1, des Beamten-Dienstrechtsgesetzes 1979, BGBl 333/1979, in der derzeit geltenden Fassung, erfüllen, sowie
eine mindestens sechsjährige erfolgreiche Lehrpraxis an Schulen nachweisen können.

Die Fähigkeit zur Übernahme von Führungsaufgaben, Erfahrungen im Projektmanagement, die Fähigkeit zur Kooperation mit der Wirtschaft und
eine mindestens dreijährige Verwendung an Handelsakademien und Handelsschulen ist erwünscht.

Die Gesuche sind bis längstens 13. Oktober 2003 unter den üblichen Bedingungen beim Landesschulrat für Oberösterreich, von im aktiven
Schuldienst stehenden Bewerbern/Bewerberinnen im Dienstwege, einzubringen, wobei eine Darlegung der Vorstellungen des Bewerbers/der
Bewerberin über die künftige Tätigkeit in dieser Funktion erwünscht ist. Bewerbungsformulare sind beim Landesschulrat für Oberösterreich
anzufordern. Überdies können weitere Unterlagen angeschlossen werden.

Die Bewerbung und sämtliche Unterlagen werden den schulischen Gremien übermittelt, wobei es dem Bewerber/der Bewerberin freigestellt ist,
einzelne der zusätzlich beigebrachten Unterlagen von der Weiterleitung auszuschließen.

Der Bewerbung ist der “Erhebungsbogen zum Bewertungskatalog”, der beim Landesschulrat für Oberösterreich angefordert werden kann,
vollständig ausgefüllt, unterfertigt und mit den entsprechenden Belegen anzuschließen.

Auf die Bestimmungen des § 43 Bundes-Gleichbehandlungsgesetz, BGBl 100/1993 in der derzeit geltenden Fassung, wird verwiesen.

Das Bundesministerium für Bildung, Wissenschaft und Kultur ist bemüht, den Anteil an Frauen in Leitungsfunktionen zu erhöhen und lädt
Frauen ausdrücklich zur Bewerbung ein.

(A2-421/1-ad1-2003 - Dr. Ebner)



Im Bereich des Landesschulrates für Oberösterreich gelangt an der Höheren technischen Bundeslehranstalt 4060 Leonding, Limesstr. 12�14,
die Stelle eines Direktors/einer Direktorin der Verwendungsgruppe L1 oder der Entlohnungsgruppe l1 mit dem nach den gesetzlichen Bestim-
mungen für diese Funktion vorgesehenen Wirkungsbereich zur Besetzung.

Für die Besetzung dieser Stelle kommen nur unbescholtene Bewerber/Bewerberinnen in Betracht, welche die einschlägigen Verwendungserfor-
dernisse der Anlage 1, Ziffer 23.1, des Beamten-Dienstrechtsgesetzes 1979, BGBl 333/1979, in der derzeit geltenden Fassung, erfüllen, sowie
eine mindestens sechsjährige erfolgreiche Lehrpraxis an Schulen nachweisen können.

Die Fähigkeit zur Übernahme von Führungsaufgaben, Erfahrungen im Projektmanagement, die Fähigkeit zur Kooperation mit der Wirtschaft und
eine mindestens dreijährige Verwendung an technischen und gewerblichen Lehranstalten ist erwünscht.

Die Gesuche sind bis längstens 13. Oktober 2003 unter den üblichen Bedingungen beim Landesschulrat für Oberösterreich, von im aktiven
Schuldienst stehenden Bewerbern/Bewerberinnen im Dienstwege, einzubringen, wobei eine Darlegung der Vorstellungen des Bewerbers/der
Bewerberin über die künftige Tätigkeit in dieser Funktion erwünscht ist. Bewerbungsformulare sind beim Landesschulrat für Oberösterreich
anzufordern. Überdies können weitere Unterlagen angeschlossen werden.

Die Bewerbung und sämtliche Unterlagen werden den schulischen Gremien übermittelt, wobei es dem Bewerber/der Bewerberin freigestellt ist,
einzelne der zusätzlich beigebrachten Unterlagen von der Weiterleitung auszuschließen.

Der Bewerbung ist der �Erhebungsbogen zum Bewertungskatalog�, der beim Landesschulrat für Oberösterreich angefordert werden kann,
vollständig ausgefüllt, unterfertigt und mit den entsprechenden Belegen anzuschließen.

Auf die Bestimmungen des § 43 Bundes-Gleichbehandlungsgesetz, BGBl 100/1993 in der derzeit geltenden Fassung, wird verwiesen.

Das Bundesministerium für Bildung, Wissenschaft und Kultur ist bemüht, den Anteil an Frauen in Leitungsfunktionen zu erhöhen und lädt
Frauen ausdrücklich zur Bewerbung ein.

(A2-30/1-ad1-2003 - Dr. Ebner)

AUSSCHREIBUNG

Im Bereich des Landesschulrates für Oberösterreich gelangt an der Höheren technischen Bundeslehranstalt 5280 Braunau, Osternbergerstr. 55,
die Stelle eines Direktors/einer Direktorin der Verwendungsgruppe L1 oder der Entlohnungsgruppe l1 mit dem nach den gesetzlichen Bestim-
mungen für diese Funktion vorgesehenen Wirkungsbereich zur Besetzung.

Für die Besetzung dieser Stelle kommen nur unbescholtene Bewerber/Bewerberinnen in Betracht, welche die einschlägigen Verwendungserfor-
dernisse der Anlage 1, Ziffer 23.1, des Beamten-Dienstrechtsgesetzes 1979, BGBl 333/1979, in der derzeit geltenden Fassung, erfüllen, sowie
eine mindestens sechsjährige erfolgreiche Lehrpraxis an Schulen nachweisen können.

Die Fähigkeit zur Übernahme von Führungsaufgaben, Erfahrungen im Projektmanagement, die Fähigkeit zur Kooperation mit der Wirtschaft und
eine mindestens dreijährige Verwendung an technischen und gewerblichen Lehranstalten ist erwünscht.

Die Gesuche sind bis längstens 13. Oktober 2003 unter den üblichen Bedingungen beim Landesschulrat für Oberösterreich, von im aktiven
Schuldienst stehenden Bewerbern/Bewerberinnen im Dienstwege, einzubringen, wobei eine Darlegung der Vorstellungen des Bewerbers/der
Bewerberin über die künftige Tätigkeit in dieser Funktion erwünscht ist. Bewerbungsformulare sind beim Landesschulrat für Oberösterreich
anzufordern. Überdies können weitere Unterlagen angeschlossen werden.

Die Bewerbung und sämtliche Unterlagen werden den schulischen Gremien übermittelt, wobei es dem Bewerber/der Bewerberin freigestellt ist,
einzelne der zusätzlich beigebrachten Unterlagen von der Weiterleitung auszuschließen.

Der Bewerbung ist der �Erhebungsbogen zum Bewertungskatalog�, der beim Landesschulrat für Oberösterreich angefordert werden kann,
vollständig ausgefüllt, unterfertigt und mit den entsprechenden Belegen anzuschließen.

Auf die Bestimmungen des § 43 Bundes-Gleichbehandlungsgesetz, BGBl 100/1993 in der derzeit geltenden Fassung, wird verwiesen.

Das Bundesministerium für Bildung, Wissenschaft und Kultur ist bemüht, den Anteil an Frauen in Leitungsfunktionen zu erhöhen und lädt
Frauen ausdrücklich zur Bewerbung ein.

(A2-41/3-ad1-2003 - Dr. Ebner)

AUSSCHREIBUNG
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AUSSCHREIBUNG

Im Bereich des Landesschulrates für Oberösterreich gelangt an der Höheren technischen Bundeslehranstalt 4020 Linz, Goethestr. 17, die Stelle
eines Abteilungsvorstandes/einer Abteilungsvorständin der Verwendungsgruppe L1 oder der Entlohnungsgruppe l1 für den Bereich der
Abteilung für Bautechnik(Hochbau) mit dem nach den gesetzlichen Bestimmungen für diese Funktion vorgesehenen Wirkungsbereich zur
Besetzung.

Für die Besetzung dieser Stelle kommen nur unbescholtene Bewerber/Bewerberinnen in Betracht, welche die einschlägigen Verwendungserfor-
dernisse der Anlage 1, Ziffer 23.1 des Beamten-Dienstrechtsgesetzes 1979, BGBl 333/1979, in der derzeit geltenden Fassung erfüllen, sowie
eine mindestens sechsjährige erfolgreiche Lehrpraxis an Schulen nachweisen können.

Die Fähigkeit zur Übernahme von Führungsaufgaben, Erfahrung im Projektmanagement, die Fähigkeit zur Kooperation mit der Wirtschaft und
eine mindestens dreijährige Lehrtätigkeit in einem fachtheoretischen oder fachpraktischen Pflichtgegenstand der in der Abteilung geführten
Ausbildungsschwerpunkte(-zweige) wird vorausgesetzt.

Die Gesuche sind bis längstens 13. Oktober 2003 unter den üblichen Bedingungen beim Landesschulrat für Oberösterreich, von im aktiven
Schuldienst stehenden Bewerbern/Bewerberinnen im Dienstweg einzubringen, wobei eine Darlegung der Vorstellungen des Bewerbers/der
Bewerberin über die künftige Tätigkeit in dieser Funktion erwünscht ist. Überdies können weitere Unterlagen angeschlossen werden.

Die Bewerbung und sämtliche Unterlagen werden den schulischen Gremien übermittelt, wobei es dem Bewerber/der Bewerberin freigestellt ist,
einzelne der zusätzlich beigebrachten Unterlagen von der Weiterleitung auszuschließen.

Der Bewerbung ist der �Erhebungsbogen zum Bewertungskatalog�, der beim Landesschulrat für Oberösterreich angefordert werden kann,
vollständig ausgefüllt, unterfer tigt und mit den entsprechenden Belegen anzuschließen.

Auf die Bestimmungen des § 43 Bundes-Gleichbehandlungsgesetz wird verwiesen.

Das Bundesministerium für Unterricht und kulturelle Angelegenheiten ist bemüht, den Anteil an Frauen in Leitungsfunktionen zu erhöhen und
lädt Frauen ausdrücklich zur Bewerbung ein.

(A2-5/1-ad1-2003 - Dr. Ebner)

AUSSCHREIBUNG

Im Bereich des Landesschulrates für Oberösterreich gelangt an der Höheren technischen Bundeslehranstalt 4020 Linz, Paul-Hahn-Str. 4, die
Stelle eines Abteilungsvorstandes/einer Abteilungsvorständin der Verwendungsgruppe L1 oder der Entlohnungsgruppe l1 für den Bereich der
Abteilung Höhere Lehranstalt für Elektronik, für die Fachschule Elektronik, sowie für den Bereich der Abteilung Höhere Lehranstalt für Informa-
tionstechnologie mit dem nach den gesetzlichen Bestimmungen für diese Funktion vorgesehenen Wirkungsbereich zur Besetzung.

Für die Besetzung dieser Stelle kommen nur unbescholtene Bewerber/Bewerberinnen in Betracht, welche die einschlägigen Verwendungserfor-
dernisse der Anlage 1, Ziffer 23.1 des Beamten-Dienstrechtsgesetzes 1979, BGBl 333/1979, in der derzeit geltenden Fassung erfüllen, sowie
eine mindestens sechsjährige erfolgreiche Lehrpraxis an Schulen nachweisen können.

Die Fähigkeit zur Übernahme von Führungsaufgaben, Erfahrung im Projektmanagement, die Fähigkeit zur Kooperation mit der Wirtschaft und
eine mindestens dreijährige Lehrtätigkeit in einem fachtheoretischen oder fachpraktischen Pflichtgegenstand der in der Abteilung geführten
Ausbildungsschwerpunkte(-zweige) wird vorausgesetzt.

Die Gesuche sind bis längstens 13. Oktober 2003 unter den üblichen Bedingungen beim Landesschulrat für Oberösterreich, von im aktiven
Schuldienst stehenden Bewerbern/Bewerberinnen im Dienstweg einzubringen, wobei eine Darlegung der Vorstellungen des Bewerbers/der
Bewerberin über die künftige Tätigkeit in dieser Funktion erwünscht ist. Überdies können weitere Unterlagen angeschlossen werden.

Die Bewerbung und sämtliche Unterlagen werden den schulischen Gremien übermittelt, wobei es dem Bewerber/der Bewerberin freigestellt ist,
einzelne der zusätzlich beigebrachten Unterlagen von der Weiterleitung auszuschließen.

Der Bewerbung ist der �Erhebungsbogen zum Bewertungskatalog�, der beim Landesschulrat für Oberösterreich angefordert werden kann,
vollständig ausgefüllt, unterfer tigt und mit den entsprechenden Belegen anzuschließen.

Auf die Bestimmungen des § 43 Bundes-Gleichbehandlungsgesetz wird verwiesen.

Das Bundesministerium für Unterricht und kulturelle Angelegenheiten ist bemüht, den Anteil an Frauen in Leitungsfunktionen zu erhöhen und
lädt Frauen ausdrücklich zur Bewerbung ein.

(A2-10/1-ad1-2003 - Dr. Ebner)
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AUSSCHREIBUNG SCHULFESTER LEHRERSTELLEN AN OÖ BERUFSSCHULEN

Gemäß § 26 Abs 3 des Landeslehrer-Dienstrechtsgesetzes, BGBl 1984/302, werden nachstehende schulfeste Lehrerstellen ausgeschrieben:

Post Nr.
Lehrerstellen:

1 Berufsschule Altmünster,
Fachgruppe I

2 Berufsschule Altmünster,
Fachgruppe I

3 Berufsschule Altmünster,
Fachgruppe I

4 Berufsschule Altmünster,
Fachgruppe I

5 Berufsschule Altmünster,
Fachgruppe II Fremdenverkehr

6 Berufsschule Altmünster,
Fachgruppe III Restaurantfachmann

7 Berufsschule Altmünster,
Fachgruppe III Koch

8 Berufsschule Altmünster,
Fachgruppe III Koch

9 Berufsschule Attnang,
Fachgruppe I

10 Berufsschule Attnang,
Fachgruppe I

11 Berufsschule Attnang,
Fachgruppe II Metall

12 Berufsschule Attnang,
Fachgruppe II Metall

13 Berufsschule Attnang,
Fachgruppe II Metall

14 Berufsschule Attnang,
Fachgruppe II Kraftfahrzeugtechnik

15 Berufsschule Attnang,
Fachgruppe III Metall

16 Berufsschule Attnang,
Fachgruppe III Metall

17 Berufsschule Attnang,
Fachgruppe III Metall

18 Berufsschule Attnang,
Fachgruppe III Kraftfahrzeugtechnik

19 Berufsschule Braunau,
Fachgruppe I

20 Berufsschule Braunau,
Fachgruppe I
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21 Berufsschule Braunau,
Fachgruppe I

22 Berufsschule Braunau,
Fachgruppe II

23 Berufsschule Braunau,
Fachgruppe II

24 Berufsschule Freistadt,
Fachgruppe I

25 Berufsschule Freistadt,
Fachgruppe I

26 Berufsschule Freistadt,
Fachgruppe II Bauberufe

27 Berufsschule Freistadt,
Fachgruppe II Bauberufe

28 Berufsschule Freistadt,
Fachgruppe II Bauberufe

29 Berufsschule Freistadt,
Fachgruppe II Bauberufe

30 Berufsschule Freistadt,
Fachgruppe II Bauberufe

31 Berufsschule Freistadt,
Fachgruppe III Maurer

32 Berufsschule Freistadt,
Fachgruppe III Maurer

33 Berufsschule Freistadt,
Fachgruppe III Dachdecker

34 Berufsschule Gmunden 1,
Fachgruppe I

35 Berufsschule Gmunden 1,
Fachgruppe II Elektroberufe

36 Berufsschule Gmunden 1,
Fachgruppe II Elektroberufe

37 Berufsschule Gmunden 1,
Fachgruppe II Elektroberufe

38 Berufsschule Gmunden 2,
Fachgruppe II

39 Berufsschule Kremsmünster,
Fachgruppe I

40 Berufsschule Kremsmünster,
Fachgruppe I

41 Berufsschule Kremsmünster,
Fachgruppe II Holzberufe

42 Berufsschule Kremsmünster,
Fachgruppe III Tischler



1212121212

VOBl. d. LSRfOÖ, Stück  19/2003

43 Berufsschule Kremsmünster,
Fachgruppe III Tischler

44 Berufsschule Kremsmünster,
Fachgruppe III Tischler

45 Berufsschule Linz 1,
Fachgruppe II Schönheitsberufe

46 Berufsschule Linz 1,
Fachgruppe II Schönheitsberufe

47 Berufsschule Linz 1,
Fachgruppe III Schönheitsberufe

48 Berufsschule Linz 1,
Fachgruppe III Schönheitsberufe

49 Berufsschule Linz 1,
Fachgruppe III Schönheitsberufe

50 Berufsschule Linz 1,
Fachgruppe III Schönheitsberufe

51 Berufsschule Linz 1,
Fachgruppe III Schönheitsberufe

52 Berufsschule Linz 1,
Fachgruppe III Schönheitsberufe

53 Berufsschule Linz 2,
Fachgruppe I

54 Berufsschule Linz 2,
Fachgruppe II Holzberufe und Baunebengewerbe

55 Berufsschule Linz 2,
Fachgruppe II Holzberufe und Baunebengewerbe

56 Berufsschule Linz 2,
Fachgruppe III Tischler

57 Berufsschule Linz 2,
Fachgruppe III Tischler

58 Berufsschule Linz 2,
Fachgruppe III Platten- und Fliesenleger

59 Berufsschule Linz 3,
Fachgruppe I

60 Berufsschule Linz 3,
Fachgruppe II Metall

61 Berufsschule Linz 3,
Fachgruppe II Metall

62 Berufsschule Linz 3,
Fachgruppe II Metall

63 Berufsschule Linz 3,
Fachgruppe II Metall

64 Berufsschule Linz 3,
Fachgruppe II Metall
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65 Berufsschule Linz 3,
Fachgruppe II Metall

66 Berufsschule Linz 3,
Fachgruppe II Metall

67 Berufsschule Linz 3,
Fachgruppe II Metall

68 Berufsschule Linz 3,
Fachgruppe II Kraftfahrzeugtechnik

69 Berufsschule Linz 3,
Fachgruppe II Kraftfahrzeugtechnik

70 Berufsschule Linz 3,
Fachgruppe II Chemieberufe

71 Berufsschule Linz 4,
Fachgruppe II Metall

72 Berufsschule Linz 4,
Fachgruppe II EDV-Techniker

73 Berufsschule Linz 4,
Fachgruppe II EDV-Techniker

74 Berufsschule Linz 4,
Fachgruppe II EDV-Techniker

75 Berufsschule Linz 4,
Fachgruppe II EDV-Techniker

76 Berufsschule Linz 4,
Fachgruppe II EDV-Techniker

77 Berufsschule Linz 5,
Fachgruppe I

78 Berufsschule Linz 5,
Fachgruppe I

79 Berufsschule Linz 5,
Fachgruppe II Elektroberufe

80 Berufsschule Linz 5,
Fachgruppe II Elektroberufe

81 Berufsschule Linz 5,
Fachgruppe II Elektroberufe

82 Berufsschule Linz 5,
Fachgruppe II Elektroberufe

83 Berufsschule Linz 5,
Fachgruppe II Elektroberufe

84 Berufsschule Linz 6,
Fachgruppe I

85 Berufsschule Linz 6,
Fachgruppe I

86 Berufsschule Linz 6,
Fachgruppe I
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87 Berufsschule Linz 6,
Fachgruppe I

88 Berufsschule Linz 6,
Fachgruppe I

89 Berufsschule Linz 6,
Fachgruppe I

90 Berufsschule Linz 6,
Fachgruppe II

91 Berufsschule Linz 6,
Fachgruppe II

92 Berufsschule Linz 7,
Fachgruppe I

93 Berufsschule Linz 7,
Fachgruppe I

94 Berufsschule Linz 7,
Fachgruppe I

95 Berufsschule Linz 7,
Fachgruppe I

96 Berufsschule Linz 7,
Fachgruppe II

97 Berufsschule Linz 7,
Fachgruppe II

98 Berufsschule Linz 7,
Fachgruppe II

99 Berufsschule Linz 7,
Fachgruppe II

100 Berufsschule Linz 8,
Fachgruppe I

101 Berufsschule Linz 8,
Fachgruppe I

102 Berufsschule Linz 8,
Fachgruppe II Sanitär- und Klimaberufe

103 Berufsschule Linz 8,
Fachgruppe II Sanitär- und Klimaberufe

104 Berufsschule Linz 8,
Fachgruppe II Metalltechnik/Blechtechnik

105 Berufsschule Linz 8,
Fachgruppe II Metalltechnik/Blechtechnik

106 Berufsschule Linz 8,
Fachgruppe III Sanitär- und Klimaberufe

107 Berufsschule Linz 8,
Fachgruppe III Sanitär- und Klimaberufe

108 Berufsschule Linz 8,
Fachgruppe III Sanitär- und Klimaberufe
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109 Berufsschule Linz 9,
Fachgruppe I

110 Berufsschule Linz 9,
Fachgruppe I

111 Berufsschule Linz 9,
Fachgruppe I

112 Berufsschule Linz 9,
Fachgruppe I

113 Berufsschule Linz 9,
Fachgruppe II Maler- und Anstreicher

114 Berufsschule Linz 9,
Fachgruppe II Grafische Berufe

115 Berufsschule Linz 9,
Fachgruppe III Maler- und Anstreicher

116 Berufsschule Linz 9,
Fachgruppe III Grafische Berufe

117 Berufsschule Linz 9,
Fachgruppe III Grafische Berufe

118 Berufsschule Linz 10,
Fachgruppe I

119 Berufsschule Linz 10,
Fachgruppe I

120 Berufsschule Linz 10,
Fachgruppe II Bäcker

121 Berufsschule Linz 10,
Fachgruppe II Konditor

122 Berufsschule Linz 10,
Fachgruppe II Konditor

123 Berufsschule Linz 10,
Fachgruppe II Fleischer

124 Berufsschule Linz 10,
Fachgruppe II Blumenbinder und -händler

125 Berufsschule Linz 10,
Fachgruppe III Fleischer

126 Berufsschule Linz 10,
Fachgruppe III Blumenbinder und -händler

127 Berufsschule Mattighofen,
Fachgruppe I

128 Berufsschule Mattighofen,
Fachgruppe II Kraftfahrzeugtechnik

129 Berufsschule Mattighofen,
Fachgruppe II Kraftfahrzeugtechnik

130 Berufsschule Mattighofen,
Fachgruppe III Kraftfahrzeugtechnik
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131 Berufsschule Mattighofen,
Fachgruppe III Kraftfahrzeugtechnik

132 Berufsschule Ried 1,
Fachgruppe I

133 Berufsschule Ried 1,
Fachgruppe II Textil

134 Berufsschule Ried 1,
Fachgruppe II Bäcker

135 Berufsschule Ried 1,
Fachgruppe III Bäcker

136 Berufsschule Ried 1,
Fachgruppe III Textil

137 Berufsschule Ried 2,
Fachgruppe I

138 Berufsschule Ried 2,
Fachgruppe II

139 Berufsschule Rohrbach,
Fachgruppe I

140 Berufsschule Rohrbach,
Fachgruppe I

141 Berufsschule Rohrbach,
Fachgruppe I

142 Berufsschule Rohrbach,
Fachgruppe I

143 Berufsschule Rohrbach,
Fachgruppe I

144 Berufsschule Rohrbach,
Fachgruppe I

145 Berufsschule Rohrbach,
Fachgruppe I

146 Berufsschule Rohrbach,
Textverarbeitung

147 Berufsschule Schärding,
Fachgruppe I

148 Berufsschule Schärding,
Fachgruppe II Metall

149 Berufsschule Schärding,
Fachgruppe II Metall

150 Berufsschule Schärding,
Fachgruppe II Metall

151 Berufsschule Schärding,
Fachgruppe II Metall

152 Berufsschule Schärding,
Fachgruppe III Metall
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153 Berufsschule Schärding,
Fachgruppe III Metall

154 Berufsschule Steyr 1,
Fachgruppe I

155 Berufsschule Steyr 1,
Fachgruppe I

156 Berufsschule Steyr 1,
Fachgruppe I

157 Berufsschule Steyr 1,
Fachgruppe II Metall

158 Berufsschule Steyr 1,
Fachgruppe II Metall

159 Berufsschule Steyr 1,
Fachgruppe II Metall

160 Berufsschule Steyr 1,
Fachgruppe II Metall

161 Berufsschule Steyr 1,
Fachgruppe II Metall

162 Berufsschule Steyr 1,
Fachgruppe II Metall

163 Berufsschule Steyr 1,
Fachgruppe II Metall

164 Berufsschule Steyr 1,
Fachgruppe II Kraftfahrzeugtechnik

165 Berufsschule Steyr 1,
Fachgruppe III Metall

166 Berufsschule Steyr 2,
Fachgruppe I

167 Berufsschule Steyr 2,
Fachgruppe II

168 Berufsschule Steyr 2,
Fachgruppe II

169 Berufsschule Steyr 2,
Fachgruppe II

170 Berufsschule Vöcklabruck,
Fachgruppe I

171 Berufsschule Vöcklabruck,
Fachgruppe I

172 Berufsschule Vöcklabruck,
Fachgruppe I

173 Berufsschule Vöcklabruck,
Fachgruppe II

174 Berufsschule Vöcklabruck,
Fachgruppe II
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175 Berufsschule Wels 1,
Fachgruppe I

176 Berufsschule Wels 1,
Fachgruppe I

177 Berufsschule Wels 1,
Fachgruppe II Landmaschinentechniker

178 Berufsschule Wels 1,
Fachgruppe II Karosseriebautechnik

179 Berufsschule Wels 1,
Fachgruppe II Metall

180 Berufsschule Wels 1,
Fachgruppe II Metall

181 Berufsschule Wels 1,
Fachgruppe II Metall

182 Berufsschule Wels 1,
Fachgruppe III Landmaschinentechniker

183 Berufsschule Wels 1,
Fachgruppe III Karosseriebautechnik

184 Berufsschule Wels 2,
Fachgruppe I

185 Berufsschule Wels 2,
Fachgruppe II Schönheitsberufe

186 Berufsschule Wels 2,
Fachgruppe II Schönheitsberufe

187 Berufsschule Wels 2,
Fachgruppe II Schönheitsberufe

188 Berufsschule Wels 2,
Fachgruppe II Bauberufe

189 Berufsschule Wels 2,
Fachgruppe III Schönheitsberufe

190 Berufsschule Wels 2,
Fachgruppe III Schönheitsberufe

191 Berufsschule Wels 3,
Fachgruppe II

192 Berufsschule Wels 3,
Fachgruppe II

193 Berufsschule Wels 3,
Fachgruppe II

194 Berufsschule Wels 3,
Fachgruppe II

195 Berufsschule Wels 3,
Fachgruppe II

Diese Stellen können gemäß § 26 Abs 1 LDG 1984 nur Landeslehrern/Landeslehrerinnen im definitiven Dienstverhältnis, die die Ernennungs-
erfordernisse für die betreffenden Stellen erfüllen, verliehen werden.



Die Bewerbungsgesuche sind im Sinne des § 26 Abs 5 LDG 1984 innerhalb der Bewerbungsfrist mittels der bisher verwendeten Formulare
(Formular Nr. 5567 des Drucksortenverlages Jos. Feichtingers Erben GmbH & Co KG) samt Beiblättern gemäß den Objektivierungsrichtlinien im
Dienstweg einzureichen.

Als Beginn der Bewerbungsfrist wird der 18. September 2003 festgesetzt.

Ein Bewerbungsgesuch gilt als rechtzeitig eingebracht, wenn es spätestens am Tage der Beendigung der Bewerbungsfrist, das ist der
10. Oktober 2003, bei der für den Bewerber/die Bewerberin zuständigen Schulleitung eingelangt ist oder an diesem Tage der postalischen
Beförderung übergeben wurde.

Ein nicht rechtzeitig eingebrachtes Bewerbungsgesuch gilt gemäß Abs 5 leg.cit. als nicht eingebracht und ist von der Schulleitung dem
Bewerber/der Bewerberin zurückzustellen.

Die Schulleitung hat das Datum des Einlangens der Bewerbung mit Einlaufstempel zu beurkunden und den Bewerbern/Bewerberinnen das
rechtzeitige Einlangen mit dem dafür vorgesehenen Formblatt zu bestätigen und die Gesuche laufend, die zuletzt eingelangten jedoch bis
spätestens 15. Oktober 2003, dem Landesschulrat für Oberösterreich vorzulegen.

(A1-15/6-03 - Mag. Ritzberger)

VERLEIHUNG VON SCHULFESTEN LEITER- UND LEHRERSTELLEN AN OÖ ALLGEMEIN BILDENDEN PFLICHTSCHULEN

Der Landesschulrat für Oberösterreich hat mit Wirkung 01.09.2003 den nachstehend genannten Landeslehrern/innen eine schulfeste Leiter-
stelle bzw eine schulfeste Lehrerstelle an der jeweils angeführten Schule verliehen:

LINZ-STADT

Leiterstellen:

VS 2 Dornacherstraße
Heiter Maria-Theresia, VD

VS 40 Mengerstraße
Weingraber Margit Mag. Dr., VD

VS 43 Stadlerstraße
Gratzl Renate, VD

VS 50 Wieningerstraße
Unfried Maria, VD

HS 12 In der Aichwiesen
Spennlingwimmer Ger trude SR, HD

HS 24 Aubrunnerweg
Grabner Johann, HD

SO 6 Flötzerweg
Nitsche Dagmar, SD

Stellen für VL:

VS 4 Volksfeststraße
Praher Eva Maria, VOL

VS 8 Südtirolerstraße
Fingerlos Johanna, VOL

VS 9 Ziegeleistraße
Arnold Ulrike, VOL

VS 9 Ziegeleistraße
Marckhgott Elisabeth, VOL

VS 21 Tungassingerstraße
Ramskogler Maria, VOL
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VS 30 Ramsauerstraße
Bart Karl, VOL

VS 30 Ramsauerstraße
Schmidt Gabriele, VOL

VS 33 Franckstraße
Kögler Ursula, VOL

VS 37 Hölderlinstraße
Starzer Rosemarie, VOL

VS 42 Oberbairingerstraße
Sandgruber Margith, VOL

VS 44 Rathfeldstraße
Steinkellner Renate, VOL

VS 45 Hausleitnerweg
Eder Michaela, VL

VS 45 Hausleitnerweg
Lang Elisabeth, VOL

VS 46 Scharmühlwinkel
Freynschlag Susanne, VOL

VS 46 Scharmühlwinkel
Grurl Christa, VOL

VS 47 Resselstraße
Bernard Elisabeh, VL

VS 47 Resselstraße
Hartl Irene, VL

VS 48 Händelstraße
Haslmayr Karoline, VOL

VS 50 Wieningerstraße
Kainz Brigitte, VOL

VS 50 Wieningerstraße
Stockinger Cornelia, VOL

Stellen für HL:

HS 11 Khevenhüllerstraße
Krippner Silvia, HOL

HS 17 Flötzerweg
Schüttengruber Günther, HOL

Stelle für LdPTS:

PTS Hinsenkampplatz
Gebauer Irene, OLdPTS

Stellen für SL:

LLA für Hör- und Sehbildung Linz
Bachner Elisabeth, SOL

SO  Teistlergutstraße
Kriz Ulrike, SOL
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Heilstättenschule Linz
Niccollai-Schneider Silvana, SL

Stelle für kath. RL:

HS 14 Tungassingerstraße
Bauer Daniela, RL

STEYR-STADT

Leiterstelle:

VS Gleink
Hack Cäcilia, VD

Stellen für VL:

VS Plenklberg
Eglseer Wilhelmine, VOL

VS Plenklberg
Geroldinger Renate, VOL

VS Promenade
Krenn Christa, VOL

VS Punzerstraße
Ziegler Gertrude, VOL

VS 1 Tabor
Watzko Ingeborg, VOL

Stelle für HL:

HS Punzerstraße
Heimberger Gerlinde, HOL

WELS-STADT

Stellen für VL:

VS 3 Dr-Schauer-Straße
Niedereder Agathe, VOL

VS 4 Pernau
Thöress Marie-Luise, VOL

VS 4 Pernau
Hotter Claudia, VOL

VS 8 Vogelweide
Ecker Cornelia, VOL

VS 8 Vogelweide
Traunau Christine, VOL

VS 8 Vogelweide
Wittibschlager Eva, VL

VS 9 Vogelweide
Neuhauser Maria,  VOL

VS 9 Vogelweide
Mühlehner Monika, VOL
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Stellen für HL:

HS 2 Pernau
Felbermayr Gunter, HOL

HS Neustadt
Hagen Waltraud, HOL

HS 7 Vogelweide
Schallauer Ursula, HOL

HS 7 Vogelweide
Niederschick Ingrid, HOL

BRAUNAU a.I.

Leiterstellen:

VS Handenberg
Raml Gabriela, VD

VS Mauerkirchen
Schwab Elisabeth, VD

VS Pfaffstätt
Stabauer Brigitte, VD

VS St. Radegund
Hamedinger Karl, VD

VS Schalchen
Schwarz Josef, VD

VS Uttendorf
Brunner Edith SR, VD

HS Altheim
Rieder Alfred, HD

HS Aspach
Oberleitner Erika, HD

HS Lochen
Wiesinger Karl, HD

HS Munderfing
Stangl Norbert, HD

HS St. Johann am Walde
Wollmann Carl Roland, HD

SO Braunau am Inn
Hirschl Brigitte SR, SD

Stellen für VL:

VS 1 Braunau am Inn - Stadt
Spicker Margit, VOL

VS Braunau am Inn - Laab
Hofinger Christa, VOL

VS Braunau am Inn - Neustadt
Szekeres Gerda, VOL

VOBl. d. LSRfOÖ, Stück 19/2003

22



VS Eggelsberg
Frandl Anneliese, VOL

VS Lengau
Eidenhammer Hildegard, VL

VS Mattighofen
Stachl Marianne, VOL

VS Ostermiething
Redhammer Stefanie, VOL

VS Roßbach
Zaglmayr Anneliese, VOL

Stellen für HL:

HS Altheim
Kleinbruckner Karl, HOL

HS Aspach
Oberleitner Wolfgang, HOL

HS Braunau am Inn - Ranshofen
Hoheneder Christa, HOL

HS Munderfing
Klingersberger Silvia, HOL

HS St. Pantaleon
Rückl Franz, HOL

Stelle für SL:

SO Braunau am Inn
Zinecker Karin, SOL

EFERDING

Leiterstelle:

VS Aschach an der Donau
Bindreiter Franz, VD

Stelle für VL:

VS Eferding-Süd
Walter Karin, VOL

FREISTADT

Leiterstellen:

VS Schönau im Mühlkreis
Atteneder Maria, VD

VS Tragwein
Scheuchenegger Renate, VD

HS St. Oswald
Lehner Johann, HD
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Stellen für VL:

VS Liebenau
Egger Anita, VOL

VS Mönchdorf
Katzinger Rosa, VOL

VS Neumarkt im Mühlkreis
Kohlberger Evelin, VOL

VS Sandl
Beyer Gertrude, VOL

VS Tragwein
Sigmund Ingrid, VOL

VS Unterweißenbach
Heiligenbrunner Maria, VOL

VS Wartberg ob der Aist
Brandner Anna, VOL

Stellen für HL:

HS Bad Zell
Fröhlich-Kriechbaum Waltraud, HOL

HS 2 Freistadt
Fleischanderl Hermann, HOL

HS 2 Freistadt
Haitzinger Christine, HOL

HS 2 Freistadt
Hießl Manfred, HOL

HS Gutau
Schwarzenberger Friedrich, HOL

HS Liebenau
Atteneder Waltraud, HOL

HS Neumarkt im Mühlkreis
Baumgartner Christine, HOL

HS 1 Pregarten
Holzer Manuela, HOL

HS Rainbach im Mühlkreis
Wagner Helmut, HOL

HS Tragwein
Treu Wolfgang, HOL

HS Unterweißenbach
Kiesenhofer Roswitha, HOL

HS Windhaag bei Freistadt
Stumbauer Andrea, HOL

Stelle für LdPTS:

PTS Freistadt
Korner Wolfgang, OLdPTS

24
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Stellen für LfWE bzw. Lehrerinnen für
Textiles Werken und Hauswirtschaft:

HS Gutau
Ernst Gundula, HOL

HS Neumarkt im Mühlkreis
Klepatsch Rosa Marie, OLfWE

Stelle für kath. RL:

HS 2 Freistadt
Kampl Gabriela, ROL

GMUNDEN

Leiterstellen:

VS Hallstatt
Aschauer Rita, VD

VS Laakirchen - Süd
Fröschl Gabriela, VD

VS Grünau
Schiefermair Sabine, VD

VS Neukirchen bei Altmünster
Höller Hans Peter, VD

VS Pfandl
König Gerhard Mag. Dr., HD

VS St. Wolfgang i.S.
Stibl Ursula, VD

VS Steyrermühl
Klein Christine, VD

VS Viechtwang
Kammerstätter Florian, VD

HS 1 Bad Goisern
Aitenbichler Anton, HD

HS Ohlsdorf
Zehetner Walter, HD

HS 1 Vorchdorf
Stumvoll Veronika, HD

Stellen für VL:

VS Altmünster
Mitterlehner Elisabeth, VOL

VS Altmünster
Ferstl Elfriede, VOL

VS Bad Ischl - West
Winkler Sonja, VOL

VS Gmunden-Brahmsschule
Scheck Silvia, VOL
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VS Gosau
Pfaff Renate, VOL

VS Gschwandt
Kienesberger Ursula, VOL

VS Vorchdorf
Ketter Josefa, VOL

VS Vorchdorf
Schmid Gertrude, VOL

Stellen für HL:

HS Altmünster
Lachmair Angelika, HOL

HS 1 Bad Goisern
Neubacher Hans, HOL

HS 2 Bad Goisern
Röhrenbacher Johann, HOL

HS 1 Bad Ischl
Bachinger Susanne, HOL

HS 2 Bad Ischl
Hutflesz Christine, HOL

HS Laakirchen - Nord
Wimmer Gabriele, HOL

HS Laakirchen - Nord
Stockinger Hermann, HOL

HS Scharnstein
Holzinger Alfred, HOL

HS Scharnstein
Neumüller Marianne, HOL

HS 1 Vorchdorf
Werderitsch Rudolf, HOL

HS 2 Vorchdorf
Piesch Jörg, HOL

Stelle für SL:

SO Gmunden
Maurer Gunthilde, SOL

Stelle für LfWE bzw. Lehrerinnen für
Textiles Werken und Hauswirtschaft:

HS Scharnstein
Bammer Hildegard, OLfWE

Stelle für kath. RL:

VS Bad Ischl - Ost
Berger Josef, RL
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GRIESKIRCHEN

Leiterstellen:

VS Geboltskirchen
Feldmann Sieglinde, VD

VS Rottenbach
Dirisamer Friedrich

Stellen für VL:

VS Gaspoltshofen
Katterbauer Ingeborg, VOL

VS Pram
Spindler Renate, VOL

VS St. Agatha
Huemer Herta, VOL

VS Taufkirchen an der Trattnach
Fellinger Angelika, VOL

Stellen für HL:

HS 2 Grieskirchen
Prestros Christine, HOL

HS Hofkirchen/Trattnach
Fürtauer-Brummer Christine, HOL

HS Peuerbach
Hangweirer Edeltraud, HOL

HS St. Agatha
Fellinger Johann, HOL

Stelle für kath. RL:

VS Bad Schallerbach
Klein Claudia, RL

KIRCHDORF a.d.Kr.

Leiterstellen:

VS Inzersdorf
Stöckler Christine, VD

VS Leonstein
Aichinger Maria, VD

HS Wartberg an der Krems
Prillinger Josef, HD

Stellen für VL:

VS Micheldorf
Hofstätter Franz, VOL

VS Windischgarsten
Schoiswohl Karin, VOL
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Stelle für HL:

HS 1 Kirchdorf an der Krems
Stöckler Johannes, HOL

LINZ-LAND

Leiterstellen:

VS 2 Enns
Holzleitner Edeltraud, VD

VS Hargelsberg
Furtner Barbara, VD

VS Kematen an der Krems
Wesp Regine SR, VD

VS Pucking
Weinlich Gabriele, VD

HS Ansfelden
Hindinger Jutta, HD

Stellen für VL:

VS Ansfelden
Prager Ursula, VOL

VS Ansfelden
Stütz Gabriele, VOL

VS 2 Enns
Landerl Gertraud, VOL

VS Haid
Sonnleithner Monika, VOL

VS Kremsdorf
Lina Monika, VOL

VS Kronstorf
Strasser Brunhilde, VOL

VS Neuhofen an der Krems
Schuller Krista, VL

VS St. Florian
Zipser Helga, VOL

VS Traun - Oedt
Schöftner Adelheid, VOL

Stellen für HL:

HS Ansfelden
Lehner Sonja, HOL

HS Doppl
Retschitzegger Astrid, HOL

HS 1 Enns
Kogler Erwin, HOL
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HS 2 Haid
Heiler Brigitte, HOL

HS Leonding
Kapsamer Gertraud, HOL

HS 2 Neuhofen an der Krems
Flotzinger Gabriele, HOL

HS St. Florian
Hinterecker Roswitha, HOL

HS 1 Traun
Weifert Roland, HOL

HS 2 Traun
Lauber Martina, HOL

HS Wilhering
Haslhofer Gottfried, HOL

HS Wilhering
Biederleitner Monika, HOL

Stellen für SL:

SO Traun
Exl Birgit, SL

LASO 1 St. Isidor
Girardi Claudia, SOL

LASO 3 St. Isidor
Millner Margit, SOL

Stelle für LfWE bzw. Lehrerinnen für
Textiles Werken und Hauswirtschaft:

VS Traun
Scheinecker Hermine, OLfWE

Stellen für kath. RL:

VS Ansfelden
Hauer Hermine, RL

PERG

Leiterstelle:

VS St. Nikola an der Donau
Grohmann Alfred, VD

Stellen für VL:

VS Bad Kreuzen
Schalhas Monika, VOL

VS St. Georgen an der Gusen
Naderer Ingrid, VOL

VS St. Georgen am Walde
Schachinger Marianne, VOL
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VS Saxen
Steininger Veronika, VOL

Stellen für HL:

HS Mauthausen
Haselgrübler Reinhold, HOL

HS Mauthausen
Hießmayr Ulrike, HOL

HS St. Georgen am Walde
Roubal Karl, HOL

HS Waldhausen
Astleitner Gerald Mag., HOL

HS Waldhausen
Schachinger Elfriede, HOL

Stelle für kath. RL:

VS St. Georgen am Walde
Paireder Josef, ROL

RIED i.I.

Leiterstellen:

VS Riegerting
Holzmann Margit, VD

HS Geinberg
Fladnitzer Ernst, HD

Stelle für VL:

VS Hohenzell
Kettl Anna, VOL

Stelle für HL:

HS Mettmach
Zahrer Hans, HOL

Stellen für kath. RL:

VS Taiskirchen
Mühringer Gertraud, ROL

HS 1 Ried im Innkreis
Lughofer Ingrid, ROL

ROHRBACH

Leiterstellen:

VS Mollmannsreith
Oder Ferdinand, VD

VS Peilstein
Traxler Manfred, VD

VS Schwarzenberg
Payer Maria, VD
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HS Neufelden
Pusch Heinrich, HD

HS St. Peter am Wimberg
Wipplinger Gottfried, HD

Stellen für VL:

VS Rohrbach
Prieth Martha, VOL

VS St. Martin im Mühlkreis
Umbauer Christine, VOL

VS St. Stefan am Walde
Scheucher Erich, VOL

Stellen für HL:

HS Haslach an der Mühl
Reich Manfred, HOL

HS Neufelden
Niedermayr Edith, HOL

HS Peilstein
Humenberger Johanna, HOL

HS St. Peter am Wimberg
Prammer Gottfried, HOL

SCHÄRDING

Leiterstellen:

VS Esternberg
Körner Veronika SR, VD

VS Mitterndorf
Salletmaier Hubert, VD

VS St. Roman
Rathwallner Christine, VD

Stellen für VL:

VS Diersbach
Zauner Cäcilia, VOL

VS Enzenkirchen
Neubauer Helga, VL

VS Münzkirchen
Reiter Anna Maria, VOL

VS Raab
Karl Marlene, VOL

VS Raab
Koller Hildegard, VOL

Stellen für HL:

HS Esternberg
Stadler Edith, HOL
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HS Münzkirchen
Stadler Helene, HOL

HS Schardenberg
Bergmair Hans Peter, HOL

HS Schardenberg
Kroiss Hubert, HOL

HS 1 Schärding
Guntner Sabine, HOL

HS 2 Schärding
Zauner Matthias, HOL

HS Taufkirchen an der Pram
Mayr Karl, HOL

HS Taufkirchen an der Pram
Schönbauer Karin, HOL

STEYR-LAND

Leiterstellen:

VS Dambach
Sommer Gertraud, VD

HS Garsten
Pfisterer Klaus, HD

Stellen für VL:

VS Bad Hall
Kickinger Ilse, VOL

VS Christkindl
Stroß Veronika, VOL

VS Garsten
Hochrather Eva, VOL

VS Großraming
Rabitsch Ingrid, VOL

VS Schiedlberg
Maier Ilse, VOL

Stellen für HL:

HS Garsten
Mayrhofer Brigitte, HO

HS Garsten
Prömer Elisabeth, HOL

HS 1 Sierning
Winklmayr Hildegard, HOL

HS 1 Sierning
Schlader Paul, HOL
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URFAHR-UMGEBUNG

Leiterstellen:

VS Bad Leonfelden
Ehrnleitner Doris, VD

VS Gramastetten
Söllner Henriette, VD

VS Lichtenberg
Regl Ida, VD

VS Ottensheim
Geyer Margaretha, VD

VS Puchenau
Tarkany Gabriele, VD

VS Walding
Haider Klaus, VD

HS Gramastetten
Steinmeyr Brigitte, HD

HS Vorderweißenbach
Beneder Josef, HD

Stellen für VL:

VS Neußerling
Hauzenberger Hermine, VOL

VS Puchenau
Engelberger Andrea, VOL

VS Puchenau
Gmeiner Heidemarie, VOL

VS Schenkenfelden
Hehenberger Christine, VOL

VS Walding
Reitermayr-Lanzerstorfer Maria, VOL

Stellen für HL:

HS 2 Gallneukirchen
Seiwald Christa, HOL

HS 2 Gallneukirchen
Hons Christine, HOL

HS Puchenau
Peherstorfer Ottilie, HOL

Stelle für kath. RL:

VS Walding
Rockenschaub Josef, RL

33



VÖCKLABRUCK

Leiterstellen:

VS Gampern
Apel Renate, VD

VS Mondsee
Bauernhuber Reinhard, VD

VS Niederthalheim
Klinglmüller Karl, VD

VS Regau
Preiner Gertraud, VD

VS Straß im Attergau
Herbert Maria, VD

VS Vöcklamarkt
Reitsperger Rosemarie, VD

VS Zell am Moos
Hanke Sieglinde, VD

HS 1 Mondsee
Vockner Franz Mag., HD

HS Timelkam
Bernardi Christine, HD

PTS Seewalchen
Schneeberger Werner, DdPTS

Stellen für VL:

VS Regau
Aigner Irmgard, VOL

VS Regau
Müller Christine, VOL

VS Schwanenstadt
Rachoy Dorothea, VOL

VS 1 Vöcklabruck
Dannbauer Angela, VOL

VS 1 Vöcklabruck
Schieber Gabriele, VOL

VS Vöcklamarkt
Lechner Gabriele, VOL

Stellen für HL:

HS Ampflwang
Griesmayr Ulrike, HOL

HS Ampflwang
Leitner Ulrike, HOL

HS Ampflwang
Plum Elisabeth, HOL
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HS Ampflwang
Griesmayr Karl, HOL

HS 1 Mondsee
Hufnagl Engelber t, Mag., HOL

HS 2 Mondsee
Stadler Günther, HOL

HS St. Georgen im Attergau
Wiederkehr Gerlinde, HOL

HS Wolfsegg am Hausruck
Glück Ingrid, HOL

Stellen für SL:

SO Vöcklabruck
Bauer Margot, SOL

SO Vöcklabruck
Mairleitner Michaela, SL

Stelle für LfWE bzw. Lehrerinnen für
Textiles Werken und Hauswirtschaft:

HS Attnang-Puchheim
Herzog Elisabeth, OLfWE

Stelle für kath. RL:

VS Schwanenstadt
Rachbauer Petra, RL

WELS-LAND

Leiterstellen:

VS Holzhausen
Nöbauer Brigitte, VD

HS 1 Lambach
Plasser Günther, HD

HS 2 Marchtrenk
Nöbauer Herber t, HD

HS Stadl-Paura
Famler Wolfgang, HD

HS Steinerkirchen
Schürz Karl Christian, HD

Stellen für VL:

VS Lambach
Fellner Edith, VOL

VS Lambach
Wiesinger Gabriele, VOL

VS 1 Marchtrenk
Krenn Irmgard, VOL

VOBl. d. LSRfOÖ, Stück 19/2003

3535353535



VOBl. d. LSRfOÖ, Stück 19/2003

36

VS 1 Marchtrenk
Scharinger Marianne, VOL

VS Weißkirchen an der Traun
Wagner Karlheinz, VOL

Stellen für HL:

HS Buchkirchen
Plank Eva, HOL

HS Gunskirchen
Biermair Siegfried, HOL

HS 2 Lambach
Peyer Astrid, HOL

(A1-14/0043-2003 - Dr. Niedermaier)

NACHNOMINIERUNG FÜR DIE DISZIPLINARKOMMISSION FÜR SCHULLEITER UND SONSTIGE LEHRER SOWIE ERZIEHER, DIE AN EINER
DEM LANDESSCHULRAT FÜR OBERÖSTERREICH UNTERSTEHENDEN SCHULE (SCHÜLERHEIM) VERWENDET WERDEN

Die Bundesministerin für Bildung, Wissenschaft und Kultur hat gemäß § 100 Abs 5 des Beamten – Dienstrechtsgesetzes 1979, BGBl 333, in
der derzeit geltenden Fassung, für den ab 01.09.2003 als Landesschulinspektor betrauten Prof. Mag. Günther Vormayr ab sofort

Prof. Mag. Walter Klopf,
Gymnasium/Realgymnasium des Schulvereines Kollegium Aloisianum

4020 Linz, Freinbergstraße 32

für den Rest der Funktionsperiode zum Mitglied der beim Landesschulrat für Oberösterreich eingerichteten Disziplinarkommission für Schulleiter
und sonstige Lehrer sowie Erzieher, die an einer dem Landesschulrat für Oberösterreich unterstehenden Schule (Schülerheim) verwendet
werden, bestellt.

(A9-150/1 ad1-03 - Dr. Zerbs)

PERSONALNACHRICHTEN

Der Landesschulrat für Oberösterreich hat nachstehend angeführten Lehrerinnen/Lehrern Dank und Anerkennung ausgesprochen:

Dir. OStR Prof. Mag. Karl Zaglmayr, PI des Bundes in OÖ Linz
Prof. Dr. Mag. Otto Hederer, PI des Bundes in OÖ Linz
Prof. Dr. Bernt Ruttner, PI des Bundes in OÖ Linz
Prof. Mag. Heribert Derndorfer, PI des Bundes in OÖ Linz
Prof. Mag. Engelbert Stütz, PI des Bundes iin OÖ Linz
Prof. Mag. Christine Zeilinger, PI des Bundes in OÖ Linz
Prof. Mag. Johanna Janeschitz-Kriegl, PI des Bundes in OÖ Linz
Prof. Mag. Günther Schwarz , PI des Bundes in OÖ Linz
Mag. Bernhard Schwarzenlander, PI des Bundes in OÖ Linz
Prof. Mag. Josef Edinger, BRG Linz, Landwiedstraße
Mag. Josef Galli, BRG Linz, Landwiedstraße
Prof. OStR Mag. Konrad Schmid, BG/BRG Linz, Khevenhüllerstraße
Prof. Mag. Alois Göweil, BG/BRG Linz, Khevenhüllerstraße
Prof. Mag. Roswitha Buchberger, BRG Linz, Aubrunnerweg
Prof. OStR Mag. Rudolf Walter, BG/BRG Linz, Ramsauerstraße
Prof. OStR Mag. Irmtraud Soukup, BRG Linz, Hamerlingstraße
Prof. Mag. Josef Preyer, BG/BRG für Berufstätige Linz, Spittelwiese
Prof. OStR Mag. Margaretha Sommer, BG/BRG Bad Ischl
Prof. Mag. Rosemarie Riha, BRG Steyr, Michaelerplatz
Prof. OStR Mag. Dr. Emma Mayrhofer, BG/BRG Wels, Anton-Brucknerstraße
Prof. Mag. Dr. Hans Mayrhofer, BG/BRG Wels, Anton-Brucknerstraße



Prof. OStR Mag. Christa Krenmayr, BG/BRG Wels, Dr.- Schauer-Straße
Prof. OStR Mag. Hermann Pühringer, BRG Wels, Wallererstraße
Prof. OStR Mag. Johann Leutgeb, BRG Wels, Wallererstraße
Prof. Mag. Hannelore Hörhann, BRG Wels, Wallererstraße
Prof. Mag. Dr. Ulrike Moser, BRG Wels, Wallererstraße
Prof. Mag. Johannes Müller, BRG Wels, Wallererstraße
Prof. Mag. Helga Janke-Eichbauer, BRG Wels, Wallererstraße
Prof. Mag. Alfred Meindlhumer, BRG Wels, Wallererstraße
Prof. Mag. Roland Mayer, BRG Wels, Wallererstraße
Prof. Mag. Herbert Radlberger, BRG Wels, Wallererstraße
Prof. Mag. Friedrich Hubmer, BRG Wels, Wallererstraße
Prof. Mag. Harald Ernst, BRG Wels, Wallererstraße
Prof. Mag. Peter Kanhäuser, BRG Wels, Wallererstraße
Prof. Mag. Karl Leithenmair, BRG Wels, Wallererstraße
Prof. Mag. Rosemaria Dobringer, BRG Wels, Wallererstraße
Prof. Mag. Roland Nickmann, BRG Wels, Wallererstraße
Prof. Mag. Theresia Steinhuber, BRG Wels, Wallererstraße
Prof. Mag. Helmut Stadler, BRG Wels, Wallererstraße
Prof. Mag. Helga Koll, BRG Wels, Wallererstraße
Prof. Mag. Gisela Gutjahr, BRG Wels, Wallererstraße
Mag. Eva Pühringer, BRG Wels, Wallererstraße
Mag. Brigitte Heitzinger, BRG Wels, Wallererstraße
Mag. Monika Fellinger, BRG Wels, Wallererstraße
Mag. Elisabeth Seelmaier, BRG Wels, Wallererstraße
Mag. Maximilian Springer, BRG Wels, Wallererstraße
Prof. OStR Mag. Ludwig Puchinger, BHAK/BHASCH Linz, Aubrunnerweg
Prof. Dkfm. Mag. Waltraud Gattringer, BHAK/BHASCH Linz, Rudigierstraße
Prof. Mag. Annemarie Maier, BHAK/BHASCH Rohrbach
FOL Monika Stockinger-Wiltschko, BHAK/BHASCH Rohrbach
Prof. OStR Dkfm. Mag. Christiana Schönberger, BHAK/BHASCH Steyr, Leopold-Werndl-Straße
Prof. OStR Mag. Alette Heyss, BHAK/BHASCH I Wels, Stelzhamerstraße
Prof. OStR Mag. Günter Fraunhuber, BHAK/BHASCH II Wels, Stelzhamerstraße
OStR Mag. Hannelore Rauch, BHAK/BHASCH Traun, Schulstraße
Dir. HR Mag. Franz Praher, HBLA Rohrbach
FOL OSR Elfriede Steinhauser, HBLA Linz, Landwiedstraße
AV OStR DI Hubert Scholta, HTBLA Linz, Paul-Hahn-Straße
Prof. OStR DI Dankmar Jesch, HTBLA Linz, Paul-Hahn-Straße
Prof. Mag. Waltraud Schimann, HTBLA Leonding, Limesstraße
Prof. Mag. Erwin Holzer, HTBLA Steyr
FOL OSR Wilfried Plank, HTBLA Steyr
Prof. OStR Mag. Ekkehard Kostersitz, HTBLA Vöcklabruck
Prof. Mag. Werner Pichler, HTBLA Vöcklabruck
Prof. OStR Mag. Josef Kliemstein, HTBLA Wels
HOL SR Nikolaus Brunner, HS St. Martin i.I.
HOL Hans Kressl, HS St. Martin i.I.
HOL Ernestine Hinterleitner, HS St. Martin i.I.
VD Johann Kinzl, VS Lamprechten
VD Ingeborg Prihoda, VS Waldzell
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WETTBEWERBE

JUGENDWETTBEWERB DES ZENTRUMS FÜR UMWELT UND KULTUR IN BENEDIKTBEUERN/BAYERN: �KREATIVE KÖPFE GE-
SUCHT. GESTALTET BILDER UND GESCHICHTEN FÜR UNSERE ZUKUNFT�

�Von dem, was man heute denkt, hängt das ab, was morgen auf den Straßen und Plätzen gelebt wird�, hat der spanische Philosoph Jose
Ortega y Gasset gesagt. In einem Wettbewerb hat das Zentrum für Umwelt und Kultur (ZUK) in Benediktbeuern/Bayern junge Leute bis 25
aufgerufen, in Comicgeschichten, Fotoserien oder Texten ihren Traum von der zukünftigen Welt festzuhalten. Egal, wie die Ideen umgesetzt
werden, kreativ sollen sie sein. Jede Gruppe oder Klasse gibt eine Mappe ab, in der eine oder mehrere Zukunftsideen zusammengefasst sind.

Am Jugendwettbewerb mitmachen können Schulklassen ab der 2. Klasse HS oder AHS und andere Gruppen im Alter zwischen 12 und 25
Jahren.

Abgabeschluss ist der 15. November 2003.
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Dem Gewinner winkt eine zweitägige Abenteuerfahrt mit dem Kanu auf der Isar. Zweiter Preis ist ein Hüttenwochenende für eine Gruppe mit
Seilstegbau. Auf die dritten Preisträger wartet ein Kletterkurs mit Lagerfeuerabend. Die besten Geschichten werden illustrier t und veröffentlicht.

Schüler/Schülerinnen und Jugendliche aus Österreich sind herzlich eingeladen, sich an dem Wettbewerb zu beteiligen.

Das ZUK ist eine Initiative der Salesianer Don Boscos im Kloster Benediktbeuern, wo sich auch die deutschsprachige Hochschule des Ordens
befindet.
Einreichadresse:
Doris Linke
Zentrum für Umwelt und Kultur
Umwelt-Jugend-Bildungsstätte
Zeilerweg 2
D-83671 Benediktbeuern
Telefon: +49/8857-88760
e-mail: doris.linke@zuk-bb.de
www.zuk-bb.de

Information:
Mag. Sophie Wöginger
Öffentlichkeitsarbeit
Salesianer Don Boscos
St. Veit-Gasse 25
A-1130 Wien
Tel: +43/1/87839-520
Mobil: 0664/8243602
e-mail: presse@donbosco.at

(B9-8/22-2003 - Mag. Riebe)

KREATIVWETTBEWERB FÜR KOMPOSITION DES LANDES OÖ FÜR KINDER UND JUGENDLICHE - KLANGLANDSCHAFTEN 2004

Das Land Oberösterreich schreibt in Zusammenarbeit mit dem Landesmusikschulwerk, dem Brucknerkonservatorium und dem ORF den
�Kreativwettbewerb für Komposition für Kinder und Jugendliche� aus.

Teilnahmeberechtigt sind Schülerinnen und Schüler aller Schulformen und -stufen im Alter zwischen 6 und 26 Jahren mit Wohnsitz oder
Schulbesuch in Oberösterreich.

Die Werke werden getrennt nach vier Altersgruppen bewertet.

NEU!: KATEGORIE TEAMWORK (erstmals sind auch Komponistenteams von 2 Personen bis zu ganzen Schulklassen eingeladen, sich
gemeinsam mit einer Komposition zu beteiligen)

Einreichungen: bis spätestens  31. Dezember 2003 an PRIMA LA MUSICA, Museumstraße 31, 4020 Linz

Detailinformationen für Fragen zum Wettbewerb und seiner Abwicklung: www.klanglandschaften.at

E-Mail mit Anfragen zu technischen Details: office@klanglandschaften.at

Organisatorische Anfragen auch unter 0732 / 7720 � 15294 (Manfred Unterhuber, oö. Landesmusikschulwerk)

(B9-18/12-2003 - Mag. Kasbauer)

INFORMATIONSDIENST

MAX & MORITZ

Die Vereinigte Künstler Union 1030 Wien, Landstraßer Hauptstraße 13/3/45, plant mit ihrem Musical �Max & Moritz� eine Schul-Tournee durch Österreich.
Das BMBWK empfiehlt die Darbietung als professionellen Beitrag, um auf musikalische Weise literarische Inhalte der Weltliteratur emotional  vermittelt zu
bekommen. Ansprechpartner zur Vereinbarung von Aufführungen bei der Vereinigten Künstler Union ist Dr. Siegfried Gruber (0676/7361331). Nähere
Informationen unter

www.gruber-edition.at.



EUROPÄISCHER LITERATURWETTBEWERB - LITERATUR ÜBERWINDET GRENZEN V

Der Bewerb wird 2004 zum fünften Mal durchgeführt und gehört inzwischen zu einem der größten europäischen Literaturwettbewerbe in
deutscher Sprache. Zu den bereits in den letzten Jahren teilgenommenen Ländern kommen diesmal noch die Länder Frankreich, Luxemburg,
Russland, Schweden, Spanien und die USA hinzu.

Für den diesjährigen Bewerb wurde das Thema �Bereicherung� gewählt. In folgende Altersgruppen werden Preise vergeben:

Gruppe A:   6 -  9  Jahre
Gruppe B: 10 - 14 Jahre
Gruppe C: 15 - 19 Jahre

Die besten Beiträge werden in dem Buch �Literatur überwindet Grenzen V� veröffentlicht. Für die Sieger gibt es wertvolle Buchpreise und eine
Urkunde als Anerkennung.

Der Einsendeschluss ist der 9. November 2003.

Nähere Informationen zum Wettbewerb gibt es auf der Wettbewerbshomepage http://www.perplex.at .
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